
План  засідань методичного об’єднання 

класних керівників. 

 
   Підготувала керівник МО класних керівників Олександрівського 

опорного ЗЗСО І-ІІІ ступенів: Бондаренко Я. В. 

 

І засідання (вересень) 

 

Тема: Організація виховної  та методичної роботи 

в 2019– 2020 н.р. 

1. Аналіз виховної роботи в школі за минулий навчальний рік, основні  завдання 

та напрямки  виховної  роботи в  2018-2019 навчальному році. 

2. Методичні рекомендації щодо організації проведення Першого уроку «Україна 

– єдина країна». 

3. Обговорення та затвердження плану роботи МО класних керівників на 2019-

2020 н.р. 

4.  Нормативно – правове забезпечення виховного процесу. 

 

 

ІІ засідання (жовтень) 

 

Тема: Організація системи профілактики правопорушень серед дітей та 

підлітків 

на основі гуманізації сучасної школи. 

Аналіз причин девіантної поведінки неповнолітніх. 
1.Схема організації роботи класного керівника з класом 

      з даного питання. 

 -Психолого – педагогічні методи і прийоми у діагностико – корекційній   

роботі класного керівника з дітьми з девіантною поведінкою.    

-Співпраця школи та інших соціальних інститутів у   превентивному 

вихованні учнівської молоді. 

    2.  Практикум для класних керівників щодо визначення способу розв’язання 

пропонованої проблемної ситуації. 

 

 

ІІІ засідання (січень) 

Тема: Формування у школярів високої громадянської активності та 

національної свідомості. 
 

1. Патріотичне виховання підлітків як соціально – педагогічна проблема 

2.Форми та методи формування національної свідомості та 

самосвідомості.(обмін досвідом.). 

3. Організація спільної діяльності педагогів, батьків, учнів. 

4.  Огляд методичної літератури, нормативних документів з даного питання. 



 

ІV засідання (березень) 

Тема: Роль класного керівника в підвищенні рівня розвитку класного 

колективу, формуванні соціально зрілої, працелюбної, творчої 

особистості. 
    1. Виховна система класу як спосіб організації життєдіяльності учнів. 

    2. Диференціація та індивідуалізація виховання – необхідна умова розкриття 

творчої індивідуальності особистості ( з досвіду роботи). 

    3.  Основні підходи до процесу соціалізації в школі. 

    4.Практична частина. Психологічна гра на згуртування колективу «Будинок 

наших взаємин» 

 

                                         V. Засідання (травень) 

Тема: Підсумки роботи методичного обєднання за 2019-2020 навчальний 

рік. Вивчення та узагальнення педагогічного досвіду роботи класних 

керівників. 
1. Робота з профорієнтації зі старшокласниками як засіб їх соціокультурного 

розвитку 

2.Організація літнього відпочинку учнів з неблагополучних, 

малозабезпечених та багатодітних сімей. 

3. Підсумки роботи МО класних керівників 2019-2020 н.р. та визначення 

завдань на новий навчальний рік. 
 


